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Тема: «Организация городской проектной площадки «Музей как 

интерактивное образовательное пространство: сочетание традиционных форм 

работы и современных технологий» 

Цель семинара: Мотивировать и методически подготовить команду 

педагогов дошкольных групп к запуску долгосрочного проекта по 

преобразованию мини-музея «Народная изба» в интерактивную проектную 

площадку, интегрирующую культуру народов Поволжья. 

Ожидаемые результаты (продукты семинара): 

1. Концептуальный: педагоги понимают цели, этапы и свою роль в проекте. 

2. Материальный: создан каталог экспонатов мини-музея с выделением 

направлений для дополнения (культуры Поволжья). 

3. Инструментальный: разработаны и утверждены анкеты для родителей по 

сбору информации о семейных/этнических традициях. 

Целевая аудитория: заместитель директора, старший воспитатель, 

воспитатели, специалисты – участники проектной площадки. 

Необходимое техническое и материальное обеспечение: 

1. Ноутбук, проектор, экран, колонки. 

2. Флипчарты, магниты, маркеры, стикеры разных цветов. 

3. Бланки для работы (шаблоны карточек, схемы). 

4. Фотоаппарат/смартфоны для фотофиксации экспонатов. 

5. Доступ к мини-музею «Народная изба». 

 

 

 

 

 



ПРОГРАММА СЕМИНАРА 

№ 

п/п 

Тема выступления/мероприятия Докладчик/ведущий 

I. Теоретический блок: погружение в концепцию 

1. «Городская проектная площадка как форма 

инновационной деятельности в ДОО» 

Вишневская Н.М., 

заместитель директора 

2. Интерактивная лекция «От «Народной избы» к живому 

музею: миссия и возможности» 

Самаркина Н.Н.,  

старший воспитатель 

II. Практический блок 

3. Практическая сессия  

«Наследие «Народной избы»: что имеем?» 

Вишневская Н.М.,  

зам. директора,  

Самаркина Н.Н.,  

ст. воспитатель. 

4. Мастер-класс  

«Каталогизация как первый шаг к интерактивности» 

Шубина Н.А., 

 воспитатель 

5. Деловая игра  

«Расширяем границы:  

культуры Поволжья в нашем музее» 

Уханова О.Ю.,  

Гурман В.В.,  

воспитатели 

6. Практикум 

 «Диалог с семьей: от анкеты к партнерству» 

Бабичева Е.В., 

Гордеева И.С.,  

воспитатели 

III. Итоговый блок 

7.  «Дорожная карта проекта» -  

определение следующих шагов. 

Подведение итогов семинара 

Вишневская Н.М., 

заместитель директора 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Сценарий семинара 

I. Теоретический блок: погружение в концепцию 

№ 

п/п 

Тема 

выступления 

Содержание Докладчик 

1. «Городская 

проектная 

площадка как 

форма 

инновационной 

деятельности в 

ДОО» 

 Нормативно-правовая база ГПП 

 Задачи ГПП: 

- внедрение СОТ и инновационных методик для 

повышения качества образования и 

профессиональной деятельности педагогов в 

соответствии с приоритетными направлениями 

образовательной политики РФ; 

- разработка, апробация и внедрение практико-

ориентированных продуктов деятельности в 

практику ДОУ; 

- использование социокультурных и научно-

методических возможностей городского округа 

для реализации проекта. 

 Функции ГПП для ОУ: 

- Распространение опыта в педагогическом 

сообществе в формах: семинаров, мастер-

классов, публикаций педагогов в научно-

методических сборниках и на сайте ОУ.  

- Разработка дополнительных образовательных 

программ и методических рекомендаций.  

- Использование социокультурных и научно-

методических возможностей городского округа 

для реализации проектов. 

 Примеры успешных проектов 

Вишневская Н.М., 

заместитель 

директора 

 Интерактивная 

лекция «От 

«Народной 

избы» к 

живому музею: 

миссия и 

возможности» 

- Современные подходы к музейной педагогике 

в ДОУ. 

- Что такое интерактивное образовательное 

пространство? Примеры. 

- Как традиционные формы (рассказ, экскурсия) 

сочетать с современными технологиями (QR-

коды, интерактивные панели/столы, 

аудиогиды, создание цифровых коллекций)? 

- Фокус на многонациональность Поволжья: 

почему это важно и как это обогатит музей. 

Формат: презентация + живое обсуждение. 

Самаркина Н.Н., 

ст. воспитатель 

 

 

 



II. Практический блок 

1. Практическая сессия «Наследие «Народной избы»: что имеем?» 

Ведущие: Вишневская Н.М., зам. директора, Самаркина Н.Н., ст. воспитатель. 

Задача: провести инвентаризацию и аудит существующего мини-музея (ревизия 

ресурсов). 

Ход работы:  

1. Экскурсия-погружение: педагоги в роли «экспертов» посещают мини-музей, 

им раздаются бланки для анализа. 

2. Работа в малых группах: группы заполняют карточки экспонатов по 

предложенному шаблону (см. Приложение). 

3. Презентация и обсуждение: каждая группа представляет свои находки; 

выявление лакун: каких культур/предметов быта/традиций не хватает. 

2. Мастер-класс «Каталогизация как первый шаг к интерактивности» 

Ведущий: Шубина Н.А., воспитатель 

Ход работы:  

Представлен образец цифрового каталога (простая таблица Excel, Яндекс 

Таблицы, документ Word или PowerPoint). Обучение заполнению – выбор 

критериев: фото, название, описание, культурная принадлежность, история 

(откуда появился в музее), «история для детей», идеи для интерактива с ним и др. 

Каждая группа выбирает критерии и оцифровывает 2-3 разобранных на 

предыдущем этапе экспоната. 

3. Деловая игра «Расширяем границы: культуры Поволжья в нашем музее»  

Ведущие: Уханова О.Ю., Гурман В.В., воспитатели 

Задача: сформировать запрос на новые экспонаты и активы. 

Ход работы: Группы получают «культурные карты» (русские, татары, чуваши, 

мордва и др.). Их задача – выяснить: какие предметы, символы, праздники, сказки 



этой культуры можно интегрировать в музей? Результаты фиксируются на 

флипчартах. 

4. Практикум «Диалог с семьей: от анкеты к партнерству» 

Ведущие: Бабичева Е.В., Гордеева И.С., воспитатели 

Задача: разработать эффективный инструмент сбора информации – анкету для 

родителей. 

Ход работы: 

1) обсуждение в группах: «Какие вопросы помогут нам узнать о настоящих 

семейных традициях, а не получить формальные ответы?»; 

2) коллективная разработка: на основе идей создается общая структура 

анкеты в Яндекс Документах. Акцент на открытые, доброжелательные 

вопросы (Пример: «Какая семейная история или предмет передается в 

вашей семье из поколения в поколение?», «Расскажите, пожалуйста, как в 

вашей семье встречают весну/провожают зиму?», «Есть ли в вашем доме 

предмет, который хранит историю вашей семьи?»); 

3) финализация: утверждение окончательного варианта анкеты (бумажная и 

онлайн-форма). 

III. Итоговый блок. 

Ведущий: Вишневская Н.М., заместитель директора 

 Рефлексия «Дорожная карта проекта» 

- Подведение итогов дня (Что получилось? Что было самым ценным?) 

 Определение следующих шагов: кто и в какие сроки: 

- оформляет черновой каталог? 

- распространяет анкеты среди родителей? 

- координирует сбор новых экспонатов? 

- разрабатывает первое аудиоописание на основе имеющихся ресурсов? 

 Вручение памятных сертификатов участникам семинара. 



Приложение. 

Шаблон  

карточки экспоната для каталога* 

1. Название предмета: 

Фотография 

(сделать на месте): 

 

 

2. Время, период: 

 

 

 

 

3. Культурная 

принадлежность 

(например, русские): 

 

4. Материал, техника 

изготовления: 

 

 

 

5. Предполагаемое 

назначение (для чего 

использовался): 

 

 

 

 

6. Состояние (отличное, 

хорошее, требует 

реставрации): 

 

7. История появления в 

музее (если известна): 

 

 

 

8. Какие традиции/ 

культуры народов 

Поволжья могли бы 

дополнить эту тему? 

 

 

 

 

  

 

 

 

  

*Критерии можно выбрать из предложенных или дополнить своими 


